
Alapszabály

amelyet a FAUNA Egyesület a 2002. szeptember 6-ai közgyűlésén fogadott el
és a 2002. november 26-ai, a 2005. február 26-i, a 2007. január 20-ai, a 2008. június 2-ai és 

a 2009. május 30-ai közgyűlésén módosította

I. Általános rendelkezések

1. Az Egyesület neve: Fauna Egyesület
Fauna Society 
Fauna Tierschutzverein
Fauna Societé

2. Székhelye: 1141 Budapest, Tengerszem u. 6.

3. Bélyegző: 

Embléma: egymáshoz illeszkedő két, világoszöld és sötétzöld négyzetben fekete szem, 
jobbra alatta FAUNA felirat, alatta www.fauna.hu felirat 

4. Az  Egyesület  önkéntesen létrehozott,  önkormányzattal  rendelkező  szervezet,  amely 
közhasznú szervezetként működik. Az Egyesület jogi személy.
Kiadásait tagdíjakból, valamint természetes- és jogi személyek adományaiból fedezi.

5 Működése kiterjed az ország egész területére.

II. Az Egyesület célja és feladatai

6. Az egyesület célja:
A  Fauna  Egyesületbe  tömörülő  magánszemélyek  és  szervezetek  célja  az  élővilág 
érdekeinek  védelme,  az  ember  és  a  többi  élőlény  együttélésének  javítása  minden 
területen, amelyre az állatok védelméről és kíméletéről szóló 1998. évi XXVIII. törvény 
2. §-a kiterjed.  Álláspontunk szerint,  az ember más fajokkal való együttélésében az 
ember az, aki a fellépő problémákat kezelni tudja, és ezt, - saját jól felfogott érdekében 
is  -  a  nem  emberi  lények  érdekeinek  figyelembevételével  kell  megtennie.  Ezek  a 
problémák kölcsönösek, emberre és állatra irányulók egyaránt lehetnek – a helytelen 
állattartásból  eredő  állatkínzás  vagy az  emberi  környezet  zavarása.  A Fauna célja, 
hogy a megoldás mindig a tények szakszerű feltárásával történjen, és a felismeréseket 
hatékony  cselekvés  kövesse.  E  célból  a  Fauna  együttműködik  más,  a  céljaival 
megegyező tevékenységet folytató szervezettel és magánszeméllyel, ugyanakkor ezen 
személyeket vagy szervezeteket segíti jogaik érvényesítésében.

7. A fenti célok elérése érdekében az Egyesület az alábbi tevékenységeket, feladatokat 
végzi:

§ élővilág-védelemmel kapcsolatos ellenőrzés és észrevételezés illetékes szerveknél, 
a hatóságok munkájának kiegészítése, előmozdítása.



§ az állategészségügyi ellátás színvonalának emelése, új nemzetközi módszerek 
ismertetése

§ állatkísérleteket  helyettesítő  alternatív  tudományos  módszerek  és  eljárások 
bevezetése, támogatása

§ a  korszerű  humánus  állattartás  feltételeinek  propagálása,  az  anti-humánus 
módszerek feltárása és elítélése

§ jogi  tanácsadó  szolgálat  kiépítése,  az  állattartók  anyagi  és  személyiségi 
jogainak védelmében

§ kapcsolatok  kiépítése  hasonló  törekvésű  szervezetekkel,  az  állam  illetékes 
szerveivel,  hogy  társadalmi  összefogás  és  állami  intézkedések  révén  az 
állatvédelem mind kiterjedtebbé, korszerűbbé váljon

§ a  jövő  generációk  szemléletformálása  humánus  nevelési  módszerek 
népszerűsítésével,  ifjúsági  programok  szervezésével.  Az  erőszakmentes 
szemléletmód hirdetése az állatvédelmen keresztül.

§ ismeretterjesztő  kiadványok,  hírlevél  megjelentetése,  kapcsolattartás  más 
országok hasonló célú szervezeteivel

§ honlap működtetése.

8. Az  Egyesület  a  közhasznú  szervezetekről  szóló  1997.  évi  CLVI.  törvény  3.  §-ában 
meghatározott  feltételek  szerint,  közhasznú  szervezetként  végzi  tevékenységét,  és 
céljai  megvalósítása érdekében a 26 § c.) pontjának 3., 4., 5., 8., 9., 16. és 19. és 
alpontjaiban meghatározott alábbi közhasznú tevékenységeket végzi:

 - tudományos tevékenység, kutatás
- nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
- kulturális tevékenység
- természetvédelem, állatvédelem
- környezetvédelem.
- fogyasztóvédelem
- euroatlanti integráció elősegítése

III. A tagsági jogviszony keletkezése és megszűnése, tartalma

9. Az Egyesület tagja lehet minden 18. életévét betöltött magyar és külföldi természetes 
személy,  magyar  jogi  személy  és  gazdálkodó  szervezet,  aki/amely  az  alapszabályt 
magára nézve kötelezőnek ismeri el, a belépési nyilatkozatot aláírja, a belépési igényét 
az elnökség jóváhagyja, és vállalja a tagdíj megfizetését.

10. A tagsági viszony megszűnik:
- a tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével,
- kilépésnek az elnökséghez történő írásbeli bejelentésével,
- a tag kizárásával,
- a tag törlésével 

Az Elnökség határozattal törli a tagjai közül azt, aki a tagdíjfizetési kötelezettségének - 
előzetes írásbeli felszólítás ellenére – több mint hat hónapon át - nem tesz eleget. 
Az  Elnökség  kimondhatja  annak  a  tagnak  a  kizárását,  aki  az  Egyesület  céljaival 
ellentétes  tevékenységet  folytat,  és  vétkes  magatartásával  vagy  mulasztásával  az 
Egyesületnek  kárt  okoz.  A  tagot  az  Elnökség  a  kizárást  kimondó  határozatának 
meghozatala  előtt  írásban,  a  kizárási  ok  megjelölésével  tájékoztatja  a  kizárásra 
irányuló  eljárás  megindításról,  egyben  felhívja  a  figyelmét,  hogy  a  felhívás 



kézbesítésétől számított nyolc napon belül véleményét szóban vagy írásban előadhatja 
az Elnökségnek.
Az  Elnökség  a  kizárást  és  a  törlést  kimondó  határozatát  indokolni  köteles,  azt  az 
érintett  tagnak  írásban  meg  kell  küldeni,  és  figyelmeztetni  kell  arra,  hogy  a 
kézbesítéstől  számított  30  napon  belül  a  határozat  ellen  jogorvoslattal  élhet.  A 
jogorvoslati kérelmet a kizárás és a törlés esetében is az Elnökséghez kell benyújtani, 
és azt a soron következő Közgyűlés bírálja el.

11. Az Egyesület ügyintéző és képviseleti szervének magyar állampolgár, Magyarországon 
letelepedett,  illetőleg tartózkodási engedéllyel  rendelkező nem magyar állampolgár, 
valamint más nem magyar állampolgár is tagja lehet.
Az  Egyesület  tagja  részt  vehet  az  Egyesület  tevékenységében,  rendezvényein; 
választhat  és  választható;  köteles  eleget  tenni  az  alapszabályban  meghatározott 
kötelezettségeinek.
Az  Egyesület  valamely  szervének  törvénysértő  határozatát  bármely  tag  –  a 
tudomására jutástól számított harminc napon belül a bíróság előtt megtámadhatja. A 
határozat megtámadása annak végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt 
esetben a végrehajtást felfüggesztheti.    

12. Az Egyesület tagja jogosult

-  Az  Egyesület  céljai  és  feladatai  körébe  tartozó  kérdések  megvitatását 
kezdeményezni.

- a közgyűlésen szavazati joggal részt venni.
- választhat és válaszható.

13. Az Egyesület tagja köteles:

-  A szervezet  életében részt  venni,  tisztségbe történő  megválasztása  esetén azt  a 
legjobb képességei szerint ellátni.

- A tagsági díjat rendszeresen megfizetni. A tagdíj mértéke magánszemélyek esetében 
a közgyűlés által  jóváhagyott  összeg,  jogi  személyek esetében pedig ezen összeg 
tízszerese. A tagsági díjat évenként előre, egy összegben kell megfizetni, a legkésőbb 
a  tárgyév  március  hó  31.  napjáig.  Az  újonnan  belépő  tagok  a  belépés  évében  a 
tárgyévi tagdíjat a belépéskor kötelesek megfizetni. A befizetés postai úton történik 
az Egyesület számlájára. 

IV. Az Egyesület szervezete és működése

IV./1. A közgyűlés

14. Az Egyesület legfőbb szerve a tagok összességéből álló Közgyűlés.

15. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a) Az Elnökség tagjainak és az Elnöknek, a felügyelő bizottság tagjainak és elnökének 
a  megválasztása,  felmentése,  az  elnökségi  és  felügyelő  bizottsági  tagok 
lemondásának tudomásul vétele, az Elnökség beszámolójának elfogadása, az Elnök 
tiszteletdíja mértékének meghatározása,

b) Az Egyesület céljai és feladatai körébe tartozó tevékenység elhatározása,
c) A tag kizárásáról és a törléséről szóló döntés elleni jogorvoslati kérelem elbírálása,



d)  Az  Egyesület  éves  beszámolójának  elfogadása,  továbbá  az  Egyesület 
vagyonmérlegének,  zárszámadásának  és  a  Kht.  19.§  (1)  szakasza  alapján 
elkészítendő közhasznúsági jelentésének elfogadása,

e) az alapszabály elfogadása és módosítása,
f) az éves költségvetés meghatározása,
g) az Egyesület feloszlásáról, valamint más társadalmi szervezettel való egyesüléséről 

való döntés.

16. A közhasznúsági jelentés tartalmazza:

a) a számviteli beszámolót;
b) a költségvetési támogatás felhasználását;
c) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;
d) a cél szerinti juttatások kimutatását;
e) a  központi  költségvetési  szervtől,  az  elkülönített  állami  pénzalaptól,  a  helyi 

önkormányzattól,  a  kisebbségi  települési  önkormányzattól,  a  települési 
önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;

f) az Egyesület vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét;
g) a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

Az Egyesület éves közhasznúsági jelentésébe bárki betekinthet,  illetőleg abból saját 
költségére másolatot készíthet.

17. A  Közgyűlést  legalább  évente  egyszer  össze  kell  hívni.  Az  Elnökség  határozata, 
valamint a tagok 25 %-ának a kezdeményezésére rendkívüli közgyűlést kell összehívni. 
A közgyűlés összehívása az Egyesület Elnökének a feladata. A közgyűlésre a tagokat a 
napirend  közlésével  írásban  -  ajánlott  levélben,  telefax,  email  útján,  illetve 
személyesen kézbesítve –  kell  meghívni.  Az email  útján történt  meghívás esetén a 
címzett  írásbeli  visszajelzése  is  szükséges  a  közlés  szabályosságához.  A  meghívók 
elküldése és a taggyűlés napja között legalább egy hétnek megfelelő időköznek kell 
lennie.

18. A Közgyűlés  minden kérdésben nyílt  szavazással,  és  egyszerű  többséggel  dönt,  az 
alábbi  kérdések  kivételével,  melyekben  a  határozathozatalhoz  legalább  a  jelenlevő 
tagok kétharmadának igen szavazata szükséges:

- a tag kizárásáról való döntés elleni jogorvoslat elbírálásához,
-  az  Egyesület  éves  beszámolójának  elfogadása,  továbbá  az  Egyesület 

vagyonmérlegének,  zárszámadásának  és  a  Kht.  19.§  (1)  szakasza  alapján 
elkészítendő közhasznúsági jelentésének elfogadása,

- az alapszabály elfogadása és módosítása,
- az éves költségvetés meghatározása,
- az Egyesület feloszlásáról, illetve más társadalmi szervezettel való egyesüléséről való 

döntés.

A közgyűlés  határozathozatalában  nem vehet  részt  az  a  személy,  aki  vagy akinek 
közeli  hozzátartozója  [Ptk.  685.  §  b)  pont],  élettársa  (a  továbbiakban  együtt: 
hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
bármilyen  más  előnyben  részesül,  illetve  a  megkötendő  jogügyletben  egyébként 
érdekelt.  Nem  minősül  előnynek  a  közhasznú  szervezet  cél  szerinti  juttatásai 
keretében a bárki  által  megkötés nélkül  igénybe vehető nem pénzbeli  szolgáltatás, 



illetve  az  Egyesület  által  tagjának,  a  tagsági  jogviszony  alapján  nyújtott, 
alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.

19. A Közgyűlés akkor határozatképes,  ha azon a tagok 50%-a plusz egy fő jelen van. 
Határozatképtelenség miatt azonos napirenddel 15 napon belül összehívott közgyűlés 
a résztvevők számától függetlenül határozatképes, erre a körülményre a meghívóban 
fel kell hívni a tagok figyelmét.

A Közgyűlést összehívni az ülés időpontja előtt legalább egy héttel írásban, a napirend 
előzetes közlésével kell.

IV./2. Az elnökség

20. Az Egyesület ügyintéző és képviseleti  szerve az Elnökség. Az Elnökség 5 tagból áll, 
megbízatása 4 évre szól. 

Két közgyűlés között az Egyesület munkáját, az Egyesület ügyeit az Elnökség intézi. Az 
Elnökség tevékenységéről a Közgyűlést rendszeresen tájékoztatja és a legjelentősebb 
kérdésekben köteles  a  Közgyűlés  állásfoglalását  kérni.  A  Közgyűlést  az  Elnök  hívja 
össze. Az Elnökség saját ügyrendjét maga határozza meg.

21. Az  Egyesület  elnöke  képviseli  az  Egyesületet  harmadik  személyek  előtt. 
Akadályoztatása  esetén  a  képviselettel  bármelyik  elnökségi  tagot  megbízhatja.  Az 
Elnök a képviseleti szervek ülései között gondoskodik a határozatok végrehajtásáról. A 
bankszámla feletti rendelkezésre bármely két elnökségi tag együttesen jogosult

22. Az Egyesület Elnöke irányítja, szervezi és intézi az Egyesület ügyeit, gondoskodik az 
elnökségi ülések rendszeres megtartásáról, az Egyesület feladatainak elvégzéséről, az 
egyesület  szakmai  tanácsadó  testületének  koordinálásáról  gondoskodik.  Kezeli  a 
szervezet rendelkezésére álló pénzeszközöket. 

23. Az Elnökség ülését legalább félévente össze kell hívni. Összehívásra jogosult az Elnök 
és az Elnökség tagjai, de az ok megjelölésével kezdeményezheti az Egyesület bármely 
tagja. A napirendet írásban, az elnökségi ülést legalább 72 órával megelőzően az Elnök 
közli, akadályoztatása esetén az általa kijelölt Elnökségi tag. Az Elnökségi ülés akkor 
határozatképes, ha azon az Elnök, és legalább két Elnökségi tag jelen van. Az üléseket 
az  Elnök  vezeti.  A  döntéseket  nyílt  szavazással,  egyszerű  többséggel  hozza. 
Szavazategyenlőség esetén az Elnök szavazata dönt. Az ülésekről jegyzőkönyv készül, 
amely tartalmazza az Elnökségi határozatokat.

Az  Elnökség határozathozatalában nem vehet  részt  az  a  személy,  aki  vagy akinek 
közeli  hozzátartozója  [Ptk.  685.  §  b)  pont],  élettársa  (a  továbbiakban  együtt: 
hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
bármilyen  más  előnyben  részesül,  illetve  a  megkötendő  jogügyletben  egyébként 
érdekelt.  Nem  minősül  előnynek  a  közhasznú  szervezet  cél  szerinti  juttatásai 
keretében a bárki  által  megkötés nélkül  igénybe vehető nem pénzbeli  szolgáltatás, 
illetve  az  Egyesület  által  tagjának,  a  tagsági  jogviszony  alapján  nyújtott, 
alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.



Az  Elnökség  határozatait  írásban  közli  a  tagokkal,  úgy,  hogy  az  ülésen  felvett 
jegyzőkönyv és az abban foglalt határozatok kivonatát megküldi részükre. Határozatait 
egyébként az ülés után kifüggeszti az Egyesület székhelyén. 

24. Az  Elnökség  tagjai  vezető  tisztségviselőnek  minősülnek.  A  közhasznú  szervezet 
megszűntét  követő  két  évig  nem  lehet  más  közhasznú  szervezet  vezető 
tisztségviselője  az  a  személy,  aki  olyan közhasznú  szervezetnél  töltött  be  -  annak 
megszűntét  megelőző  két  évben  legalább  egy  évig  -  vezető  tisztséget,  amely  az 
adózás rendjéről  szóló törvény szerinti  köztartozását  nem egyenlítette  ki.  A vezető 
tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 
szervezetet  előzetesen  tájékoztatni  arról,  hogy  ilyen  tisztséget  egyidejűleg  más 
közhasznú szervezetnél is betölt.

IV./3. Felügyelő-bizottság

25. Ha  az  Egyesület  éves  bevétele  meghaladja  az  Ötmillió  forintot,  a  vezető 
szervtől független elkülönült felügyelő szerv létrehozása kötelező.

Nem  lehet  a  felügyelő  bizottság  elnöke  vagy  tagja,  illetve  könyvvizsgálója  az  a 
személy, aki

- a vezető szerv elnöke vagy tagja,
- a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 
munkaviszonyban  vagy  munkavégzésre  irányuló  egyéb  jogviszonyban  áll,  ha 
jogszabály másképp nem rendelkezik,
-  a  közhasznú  szervezet  cél  szerinti  juttatásából  részesül  -  kivéve  a  bárki  által 
megkötés  nélkül  igénybe  vehető  nem  pénzbeli  szolgáltatásokat,  és  a  társadalmi 
szervezet  által  tagjának  a  tagsági  jogviszony  alapján  nyújtott,  létesítő  okiratnak 
megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve
- a fentiekben meghatározott személyek hozzátartozója.

A felügyelő bizottság ellenőrzi  a közhasznú szervezet működését és gazdálkodását. 
Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig 
tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és 
irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

A  felügyelő  bizottság  tagja  a  közhasznú  szervezet  vezető  szervének  ülésén 
tanácskozási joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabály vagy a létesítő okirat 
így rendelkezik.

A felügyelő bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni és 
annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy
-  a  szervezet  működése  során  olyan  jogszabálysértés  vagy  a  szervezet  érdekeit 
egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv 
döntését teszi szükségessé;
- a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

Az  intézkedésre  jogosult  vezető  szervet  a  felügyelő  bizottság  indítványára  -  annak 
megtételétől  számított  harminc  napon  belül  -  össze  kell  hívni.  E  határidő 



eredménytelen eltelte  esetén a vezető szerv összehívására a felügyelő bizottság is 
jogosult.

Ha az arra jogosult  szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges 
intézkedéseket nem teszi meg, a felügyelő bizottság köteles haladéktalanul értesíteni 
a törvényességi felügyeletet ellátó szervet.

A felügyelő bizottságot szükség szerint, de legalább évente egy alkalommal össze kell 
hívni. 

A felügyelő bizottság tagjai közül elnököt választ és ügyviteli rendjét maga határozza 
meg.

V. Az Egyesület gazdálkodása

26. Az Egyesület vagyona a tagdíjakból, magán és jogi személyek felajánlásaiból, az Állam 
által  nyújtott  támogatásokból  és  az  Egyesület  által  céljai  megvalósítása  érdekében 
végzett  vállalkozási  tevékenységből  képződik.  A  felajánlások  elfogadásához  az 
Elnökség határozata szükséges.

27. Az Egyesület a pénzeszközeit pénzintézeti számlán kezeli.

28. Az  Egyesület  tisztségviselő  közül  az  elnök  tiszteletdíjban  részesülhet,  a  további 
tisztségviselők  feladataikat  díjazás  nélkül  látják  el,  indokolt  készkiadásaik 
megtérítésére azonban igényt tarthatnak.

Az  ügyintézői  és  a  gazdálkodási  feladatok  ellátására  munkaszerződéssel  és  egyéb 
munkavégzésre irányuló szerződéssel munkatársat lehet alkalmazni. Az alkalmazásról 
az Elnök dönt, és gyakorolja a munkáltatói jogokat. 

VI. Határozathozatal és nyilvánosság

29. A Közgyűlés és az Elnökségi ülések nyilvánosak, azokról jegyzőkönyv készül, amelynek 
tartalmaznia kell az ülések időpontját, helyét, a határozatokat, a szavazati arányokat. 
Az Elnök gondoskodik a határozatok nyilvántartásáról, kihirdetéséről. A Közgyűlés és 
az Elnökség határozatait  az érintettekkel  írásban közli,  úgy,  hogy az ülésen felvett 
jegyzőkönyv és az abban foglalt határozatok kivonatát megküldi részükre. A vezető 
testületek (Közgyűlés és az Elnökség) határozatairól „Egyesületi Határozatok Könyve” 
címmel nyilvántartást  kell  vezetni,  amelybe minden egyes határozatot (döntő szerv 
megjelölése, a határozat tartalma, időpontja, hatálya, a döntést támogatók és ellenzők 
számaránya, valamint nyílt szavazás esetén a szavazók személyét is ) be kell vezetni. 
A Közgyűlés és az Elnökség határozatait a székhelyen való kifüggesztés útján hozza 
nyilvánosságra.

30. A  jegyzőkönyvek,  továbbá  az  „Egyesületi  Határozatok  Könyve”  az  Egyesület 
székhelyén  megtekinthetők.  A  Egyesület  működésével  kapcsolatban  keletkezett 
iratokba bárki betekinthet, előre egyeztetett időpontban.

Az Egyesület működéséről,  szolgáltatásiról  és azok igénybevételének módjáról szóló 
tájékoztatókat az egyesület székhelyén kell kifüggeszteni, csakúgy mint az egyesület 
beszámolóit.  A  szolgáltatások  igénybevételéről  szóló  tájékoztatót  folyamatosan,  a 



közgyűlési  és  elnökségi  határozatokat,  valamint  a  beszámolókat  a  meghozataluktól 
számított 30 napig kell kifüggeszteni az Egyesület székhelyének jól látható, idegenek 
által is látogatható részén.

VII. Az Egyesület megszűnése

31. Az Egyesület megszűnik, ha

a) a feloszlását a Közgyűlés kétharmados többséggel kimondja;
b) ha más társadalmi szervezettel egyesül; 
c) feloszlatással;
d) megszűnésének megállapításával.

VIII. Záró rendelkezések

32. Az  Egyesület  nem zárja  ki,  hogy  tagjain  kívül  más  is  részesülhessen  a  közhasznú 
szolgáltatásaiból; vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása 
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez; gazdálkodása során elért eredményét 
nem  osztja  fel,  azt  az  alapszabályban  meghatározott  tevékenységére  fordítja.  Az 
Egyesület befektetési tevékenységet nem végez.

33. Az Egyesület független, non-profit, politikailag semleges szervezet. Közvetlen politikai 
tevékenységet  nem folytat,  szervezete  pártoktól  független,  és  azoknak támogatást 
nem nyújt, országgyűlési jelöltet nem állít és nem támogat.

34. A  jelen  Alapszabály  által  nem  érintett  kérdésekben  a  Polgári  Törvénykönyv,  az 
egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény és a közhasznú szervezetekről szóló 1997. 
évi CLVI. törvény rendelkezései az irányadóak.

Budapest, 2009. május hó 30. napján

……………………         
Csom Szabolcs elnök


	I. Általános rendelkezések
	II. Az Egyesület célja és feladatai
	III. A tagsági jogviszony keletkezése és megszűnése, tartalma
	IV. Az Egyesület szervezete és működése
	IV./1. A közgyűlés
	IV./2. Az elnökség
	IV./3. Felügyelő-bizottság
	Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki


	V. Az Egyesület gazdálkodása
	VI. Határozathozatal és nyilvánosság
	VII. Az Egyesület megszűnése
	VIII. Záró rendelkezések
	Budapest, 2009. május hó 30. napján
	Csom Szabolcs elnök		


